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HR工具-文本范例

某企业内部职缺公告范例
内部职缺公告

公告日期：年 月 日
职位：机械设计     

职别： √全职    兼职   

人数：3名

条件/专长：√ 男     女

	大专以上学历，机械类专业

	2年以上产品设计、开发工作经验

	有助工职称，CAD熟练

	


公告截止时间：年 月 日
	      
	
	

	办  公  室
	
	总  经  理


内部职缺公告

公告日期：年 月 日
职位：电气设计     

职别： √全职    兼职   

人数：2名

条件/专长：√ 男     女

	本科以上学历，自动化相关专业

	2年以上电子/电路设计工作经验

	有助工职称，CAD/PROTEL熟练

	


公告截止时间：年 月 日
	      
	
	

	办  公  室
	
	总  经  理


内部职缺公告

公告日期：年 月 日
职位：质量检验     

职别： √  全职    兼职   

人数：2名

条件/专长： √男     女

	大专以上学历，机械类专业

	3年以上机械设备质检工作经验

	熟ISO9000质量体系实务

	有工程师职称


公告截止时间：年 月 日
	      
	
	

	办  公  室
	
	总  经  理


内部职缺公告

公告日期：年 月 日
职位：采购     

职别： √全职    兼职   

人数：2名

条件/专长：√ 男     女

	大专以上学历，机械/机电专业

	2年以上五金/机械类产品采购经验

	具良好的谈判能力及职业道德

	苏州户籍


公告截止时间：年 月 日
	      
	
	

	办  公  室
	
	总  经  理


内部职缺公告

公告日期：年 月 日
职位：销售工程师    

职别： √全职    兼职   

人数：6名

条件/专长： √男     女

	大专以上学历，机械/自动化相关专业

	2年以上机械设备销售工作经验

	

	


公告截止时间：年 月 日
	      
	
	

	办  公  室
	
	总  经  理








仅供参考

